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MUNKATERV!

2022/2023. TANEV

' A munkaterv hatirozza meg a tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez a szakképzési centrum részeként
miikodo szakképzd intézmény esetében a féigazgatd, a képzési tanacs, a tanuldkat érintd programokat il-
leten a didkdnkormanyzat, tovabba, ha a szakiranyu oktatds nem a szakképz6 intézményben folyik, a dudlis
képzohely véleményét is. Az oktatoi testiilet dont a szakképzd intézmény éves munkatervének elfoga-

dasarol.
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A TANEV HELYI RENDJE

Szorgalmi idé (tanitasi év): 2022. szeptember 01. (csiitértdk) — 2023. janius 15. (csiitortok)
Tanitasi napok szama: 179 nap
Az iskola utols6 évfolyamanak utols6 tanitasi napja: 2023. majus 04.

Az elso félév vége: 2023. januar 20.
(Az iskoldk 2023. januar 27-ig értesitik a tanulokat, illetdleg a kiskoru tanulok sziileit az els6 félévben elért
tanulmanyi eredményekrol.)

Tanitas nélkiili munkanapok: 8 tanitas nélkiili munkanap

- egy tanitas nélkiili munkanap felhasznalasarol a Diakonkormanyzat dont

- egy tanitds nélkiili munkanap kizarélag palyaorientacios célra hasznalhato fel

1.) 2022. szeptember 30. (péntek) — oktatoi testiileti csapatépito kirandulas

2.) 2022. december 20. (kedd) — pihenénap

3.) 2022. december 21. (szerda) — pihendnap

4.) 2022/2023. tanévben azon a héten 1 nap, amit a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum palyaorientdcios
napkent kijelol- palyaorientdcios nap

5.) 2023. februar 17. (péntek) — oktatoi testiileti tovabbképzés, alapitvanyi balra dekoracio készitése
6.) 2023. aprilis 05. (szerda) — DOK-nap

7.) 2023. majus 17. (szerda) — szakmai irasbeli érettségi vizsga

8.) 2023. junius 01. (péntek) — rekredcios nap

Tanitasi sziinetek:

Oszi sziinet: 2022. november 02. — 2022. november 04.
Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2022. oktdber 28. (péntek)
Sziinet utani elso tanitasi nap: 2022. november 07. (hétfo)

Téli sziinet: 2022. december 22. — 2023. januar 02.

Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2022. december 21. (szerda) — tanitas nélkiili munkana-
pokat is figyelembe véve: 2022. december 19. (hétfo)

Sziinet utani elsod tanitasi nap: 2023. januar 03. (hétfo)

Tavaszi sziinet: 2023. aprilis 06. — 2023. aprilis 11.
Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2023. aprilis 05. (szerda)
Sziinet utdni elsd tanitasi nap:  2023. aprilis 12. (szerda)

Unnepek, megemlékezések:

Iskolai iinnepségek:
oktdber 23-a megilinneplése 2022. oktober 21. (péntek)

szalagavato 2022. oktober 28. (péntek)
Karéacsonyi linnepség 2022. december 19. (hétfo)
Alapitvanyi bal 2023. februar 18. (szombat)
marcius 15-e megiinneplése 2023. marcius 14. (kedd)
ballagas 2023. majus 05. (péntek)

tanévzard 2023. junius 29. (csiitortok)



Kollégiumi iinnepségek:

Pakozdi csata (kollégium) 2022. szeptember 29. (csiitortok)
Mikulas 2022. december 06. (kedd)
Karacsonyi linnepség 2022. december 15. (csiitortok)
ballagas 2023. majus 03. (szerda)
kollégiumi didkavatok 2022. oktober 1. hete

Iskolai megemlékezések, rendezvények:

Aradi vértantuk 2022. oktdber 06. (csiitortok)

Diakavato 2022. szeptember 02. (péntek)

Iskolai Mikulas 2022. december 06. (kedd)

Magyar Kultira Napja 2023. januar 20. (péntek)

Kommunista diktattra aldozatainak emléke 2023. februar 24. (péntek)
Holokauszt aldozatainak emléke 2023. aprilis 14. (péntek)

Nemzeti Osszetartozas Napja 2023. janius 05. (hétfo)

Ertekezletek idépontja:
Tanévnyito oktatoi testiileti értekezlet 2022. augusztus 31.

Oszi nevelési értekezlet 2022. oktober 13.

Iskolai éves rendes didkkozgytilés 2022. szeptember utolso hete
Kollégiumi éves rendes didkkozgyilés 2022. oktober 1. hete

Félévi oktatoi testiileti értekezlet 2023. februar 02. (csiitortok)

Tavaszi nevelési értekezlet 2023. marcius 30.
Osztalyozdértekezletek 2023. majus 04. (végzdsok) (cslitortok)

2023. janius 15. (9-11. és 13. évf.) (cstitortok)
Tanévzaro oktatoi testiileti értekezlet ~ 2023. junius 29. (csiitortok)

Munkasziineti napok koriili munkarend:
. 2022. oktober 15. (szombat) munkanap, 2022. oktober 31. (hétfé) pihendnap

Erettségi és szakmai vizsgak beosztasa:

. A 22/2022. (VIL.29.) BM rendelet 1. melléklete szerint
. Irasbeli vizsga: az iigyelet nem érinti a feliigyeld oktatok oktatassal-neveléssel lekotott orait
. Szébeli vizsga: kiilon beosztas és megbizas alapjan

Erettségi, szakmai elnoki és emelt szintii javito és kérdez6 tanari feladatokat lathat el megbizas alapjan:
Acs LaszIé (szakmai vizsgdztatds)

Asztalos Piroska (érettségi elnék, emelt szintii javito és kérdezd tanar, tantargyi bizottsagi elnék)

Bako Andras (érettségi elnok, emelt szintii javito és kérdezd tanar, tantargyi bizottsagi elnok)

Baracsy Zsolt (szakmai vizsgaztatas, emelt szintii javito és kérdezo tanar, tantargyi bizottsagi elnok)
Baranyi Ferenc (érettségi elnok)

Bartha Tibor (szakmai vizsgaztatas)

Batta Zsolt (szakmai vizsgaztatas, emelt szintii javito és kérdezd tanar)

Bernyiscsek Monika (emelt szintii javito és kérdezo tanar)

Dajka Antal (érettségi elnok, emelt szintii javito és kérdezo tandr, tantargyi bizottsagi elnok)
Hengspergerné Kovdcs Adrienn (érettségi elnok, emelt szintii javito és kérdezd tanar, tantargyi bizottsdagi
elnok)

Juhdsz Ferenc (érettségi elnok, emelt szintii javito és kérdezo tanar, tantargyi bizottsagi elnék)

Kiss Istvan (szakmai vizsgadztatds)

Leveleki Mikios (érettségi elnok, emelt szintii javito és kérdezd tandr, tantdrgyi bizottsagi elnok)
Mizsak Sandor (szakmai vizsgaztatas)



Mogyordsi Béla (szakmai vizsgaztatas)

Sipos Judit (érettségi elnok, emelt szintii javito és kerdezo tanar, tantargyi bizottsagi elnék)
Szemerszkiné Takdcs Tiinde (érettségi elnok, emelt szintii javito és kérdezd tanar, tantargyi bizottsagi
elnok)

Szigeti Rita (érettségi elnok, emelt szintii kérdezd tandar, tantargyi bizottsagi elnok)

Talas Péter (szakmai vizsgaztatas)

Teski Tibor (emelt szintii javito és kérdezd tanar)

Varga Viktoria (emelt szintii javito és kérdezo tanar)

Vass Karoly (szakmai vizsgaztatas)

Vizi Sandor (szakmai vizsgadztatas

Zentainé Szenes Rendta (érettsegi elnok emelt szintii javito és kérdezo tanar, tantargyi bizottsagi elnok)

Témahetek szervezése:

a.) L PENZ7” pénziigyi és vallalkoz6i témahét: 2023. marcius 06-10.

b.) Digitalis Témahét: 2023. marcius 27-31.

c.) Fenntarthatosagi Témahét: 2023. aprilis 24-28.

d.) Az egészségtudatos gondolkodas és iskolai mozgastevékenységek témanap: 2022. szeptember 30.
(Magyar Diaksport Napja).

e.) Agazati Fenntarthatosagi Témahét: 2023.februar 20-24.

Kozépfoku beiskolazas

. A 22/2022. (VI1.29.) BM rendelet 2. melléklete szerint
Nyilt nap: 2022. oktober 10-11. (hétfé-kedd)
Nyilt nappal kapcsolatos sziil6i értekezlet: 2022. november 10. 10:00 és 17:00

2022. november 11. 10:00

Beiratkozas: 2023. junius 22. (csiitortok) 08%- 12%

Orszagos mérések idopontjai:

- GINOP-6.2.4 Orszagos kompetenciamérés, 9. évfolyamos tanulok bemeneti mérése: 2022.09.20-21.
(potnap: 2022.09.27.)

- GINOP-6.2.4 Orszagos kompetenciamérés, 9. évfolyamos tanulok kimeneti mérése: 2023. méjus-junius
- Digitalis orszagos mérések (kompetenciamérések): 2023. marcius 06. — 2023. junius 09. (10. évfo-
lyam, kimeneti mérés)

- Fizikai allapot- és edzettség vizsgalat: 2023. junius 15-ig kell feltlteni az eredményeket a Nemzeti Egy-
séges Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe.



Teriilet Célok, feladatok Felelos Hatarido

- megfelelés a szakképzés 4.0. stratégiai céloknak,

- egészséges ¢és fenntarthato oktatasi kornyezet kialakitasa a ,,zold” és digitalis atallassal,
- astratégianak megfelel6 fejlesztési terv aktualizalasa, megvalositasa,

- az iskola szerepének ndvelése Nyiregyhazan és térségében,

- kapcsolatok erésitése a munkaerdpiac szerepldivel,

- aképzési szerkezet munkaerd-piaci igényekhez torténd igazitasa,

- rugalmas tanulasi utak tdmogatasa,

- humaneréforras fejlesztése,

Fejlesztés - 0j mddszertan megoldasok keresése, projektalapt oktatas,

- szervezeti kultara erésitése, fejlesztése,

- iskolédk egylittmiikodésének erdsitése,

- aziskola és a centrum munkaszervezete kozotti egylittmiikodés erdsitése,

- digitalis kozosségi alkotomiihely munkdjaban valo aktiv részvétel,

- kiils6 kapcsolatok erdsitése: a kamaraval, altalanos iskolakkal,

- az agazati ajanlas alapjan eljarasrend készitése az egészségligyi valsaghelyzet soran tor-
ténd oktatas megszervezésére.

szakmai

igazgatohelyettes 2023. junius 16.

Indoklas: Az iskola munkajat a torvényesség, a jogszabalyok, a fenntartd, a szakképzesi centrum, €s azon beliil az iskola alapdokumentumai hatdrozzak meg. A
szakképzés 4.0 stratégia mellett megjelend Osnabriicki Nyilatkozat tartalmazza az eurodpai stratégiai célokat, melynek értelmében nagy hangsulyt fektetiink a zold,
fenntarthat6, digitalis, reziliens oktatasi rendszer kialakitasara és fenntartasara, igy 9. évfolyamtdl minden agazatban kotelez6 egy hetes projektként jelenik meg a
fenntarthatosag. Az Agazati Fenntarthatosagi Témahét idépontja intézményiinkben (9-10. évfolyamon): 2023.02.20-24.

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrummal és iskolaival kialakitott kozos allaspont szintén fontos alapként szolgal a megfeleld dontések meghozatala el6tt.

Az elmult tanévben az 1j szakmai programnak megfelelden indult a szakmai oktatas. A tavalyi évi tapasztalatok alapjan nagyobb hangsulyt kell fektetni a pro-
jektszemléletli oktatasra. A tanév eleji mithelymunkak alapjan centrumszintli munkacsoportokban vesziink részt. Célunk a megosztott jogyakorlatok, projektek
minél szélesebb korben vald terjesztése.

A munkacsoport munkajaban részt vesz:

Specializalt gép- és jarmiigyartas: Balazs Elek,

Elektronika és elektrotechnika: Baracsy Zsolt,

Gépészet: Bartha Tibor.

Az oktatdsban, szakképzésben zajlo folyamatos valtozasok miatt indokolt, hogy az oktatoi testiilet vegyen részt modszertani meghijulast eredményez6 tovabbkép-
zéseken, hiszen a szakképzésben a modellrendszerii, kompetenciaalapu képzés bevezetésével egyiitt jar a projektoktatas, kooperativ technikak hangsulyos alkal-
mazasa, melyek a tanulok 6nalld kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiilnek, s fejlesztik a problémamegoldd képességet, az 6nalldo munkavégzés készségét,
s az egylttmikodési készséget. A bevalasi vizsgalatunk is alatimasztja ezen készségek, képességek fejlesztésének sziikségességét.

A szakmai tovabbképzéseken résztvevd oktatok aranya a 2021/2022-es tanévben: 78%. A 81 {0s oktatdi testiiletbdl 13 fo mentesiil a tovabbképzési kotelezettség




alol, mert az oregségi nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél rovidebb id6 van hatra. 45 f6 mar teljesitette az az 1. ciklusra vonatkoz6 tovabbképzési kotelezettségiiket.
Akik még nem teljesitették (23 6), azoknak viszont még nem is jart le a teljesités hatarideje. Ahhoz, hogy a diakokban kialakuljon a szakméjuk iranti kotédés,
sziikséges, hogy a képzés soran pozitiv kotddés alakuljon ki a didkokban a szakmajuk irant. Ezért fontos, hogy a szakma megszerettetése olyan eszkdzokkel
torténjen az iskolank részérdl, ami alkalmas a diakok elhivatottsaganak, munkakedvének befolyasolasara pl. gyakorlatias jellegli foglalkozasok, az értékteremtd
munka élménye, kooperativ technikdk, projektoktatas. Tapasztalataink szerint ezen keresztiil a didkok sikerélményekhez jutnak, amely a szakma megszeretésének
egyik kulcsmozzanata. Ezért indokolt, hogy az oktatodi testiilet joval nagyobb aranyban vegyen részt modszertani megtjulast eredményezd tovabbképzéseken.
Intézményiinkben hagyomany, hogy minden félévben és minden munkakdzosségben bemutatdoordk, belsé tudasmegosztd események szervezésére keriil sor.
Szakképz6 intézményként legfontosabb célunk a helyi munkaerd-piaci igények kiszolgalasa, a gazdasagi valtozasok dinamikus kovetése és az iskola szerepének
novelése Nyiregyhazan és térségében a technikumi képzésben és a felndttek oktatasaban. Specializalt gép- €s jarmugyartas, gépészet agazatokban lehetové tessziik
tanuldinknak, hogy okleveles technikusi végzettséget szerezzenek, melynek eredményeként a Nyiregyhdzi Egyetem képzési programjanak egy részét mar a tech-
nikumi évek alatt iskolankban elsajatitsak. Rugalmas tanulasi utat biztositunk az agazaton kiviilrol érkezo érettségizetteknek.

Az iskola fontos szerepet tolt be a palyaorientacidoban, kapcsolatot teremt az altalanos iskolasok és a munkaerdpiac szerepl6i kozott. Erdsitjiik kapcsolatainkat a
fenntartoval, a kamaraval, a gazdalkodokkal és egyéb egylittmiik6do szervezetekkel. Nagy hangsulyt fektetiink a szervezeti kultura fejlesztésére, az iskola egyedi
arculatanak megdrzésére.

Ahhoz, hogy a szakmai programban megfogalmazott céljainkat elérjiik — versenyképes szakmaval lépjenek didkjaink a munkaerdpiacra — folyamatos innovaciora
van sziikség, mind modszertani, mind tartalmi kérdésekben, illetve reményeink szerint infrastrukturalisan is.

- aképzési szerkezet munkaerd-piaci igényeinek megfeleld folyamatos fejlesztése, a képzési
kindlat bdvitése, uj szakképesitések inditdsdnak elokészitése, a képzési szerkezet me-
ghatarozasa

- adualis szakmai képzés erdsitése,

- egyiittmikddés a gyakorlati képzést végzo gazdalkodo szervezetekkel,

KKV szektorral valé jo kapcsolat tovabbi erdsitése, nagyvallalatokkal vald szorosabb
egylittmikodés megteremtése,

- Agazati Képzé Kozpontokkal kapcsolattartas,

- amunkaszerzdédések megkdtésének timogatésa,

- aszakképzésben tanulok aranyanak novelése,

- aszakmai képzés mindségének novelése,

- Szakmai programok fejlesztése,

- rugalmas tanulasi utak kialakitdsanak tdmogatésa,

- anyelvi-, valamint digitalis kompetenciak fejlesztése, meglévo készségek erdsitése,

- szakmai versenyekre felkészités tamogatasa, tehetséggondozas segitése

- kozérdekii adatszolgaltatasok (KRETA, SZIR).

- okleveles technikusi képzés miikodtetése

szakmai
igazgatohelyettes
Szakmai ok-

tatas/képzés 2023. junius 16.

dualis képzésért fe-
lel6s
igazgatohelyettes




Célunk, hogy minél tobb didkunk szamara talaljuk meg a megfeleld dudlis partnert. A dualis képzésért felelds igazgatohelyettes egyik f6 feladata a partnerek
felkutatasa, a szakképzési munkaszerz8dések kotésének eldsegitése. A beszamolo alapjan sok feladatunk van, hiszen a célunk, hogy a didkjaink 10%-a a kovetkezd
tanévtdl dualis partnernél tanuljon. Ennek érdekében bevonjuk a vallalkozasokat az dgazati alapoktatasba a kdvetkezd modon:

- partnercégeknek iskolabemutatok szervezése,

- kozosen kidolgozzuk a képzési programot, hogy a cégek minél szinvonalasabban és a mai kor elvarasanak megfelelelden tudjak oktatni tanitvanyainkat,

- konzultaciok tartasa a cégeknek,

- cégek népszerisitése a didkok korében pl. interaktiv eléadasokkal,

- napi kapcsolattartas a cégekkel,

- iskolai nyilt napokra cégek meghivasa,

- rendszeres lizemlatogatasok szervezése,

- workshopok.

Intézményiinkben az el6z6 tanévben szakképzési munkaszerz6dést még csak a kozismereti tartalom nélkiili szakképz6 osztalyokban lehetett ktni. A 2021/2022.
tanévben a 10. évfolyam minden didkja sikeres agazati alapvizsgat tett, igy szamukra szeptembertdl nyilik meg a lehetdség ilyen munkaszerzodés kotésére. Az
egyeztetés mar zajlik tobb kiilsos céggel (pl. BMW Magisz Kft, Platan Autohaz), hogy a didkjaink egy része a tizenegyedik évfolyamot mar a gazdalkodo szerve-
zetnél tudja kezdeni. Jelenleg intézményiinkben a szakképzési munkaszerzédések szama 29. Folyamatosan egyeztetiink a cégekkel, hogy minél szinvonalasabban
képzésben vegyenek részt a tanuloink.

Valamennyi szakképesitésiink alkalmazkodik a munkaer6-piaci igényekhez. Képzési strukturank viszonylag allando, korabban 3 agazatra iskolaztunk be tanulokat:
kozlekedésgépész, gépész, villamosipar és elektronika. Az orszagos képzési struktira valtozasa miatt a 2020/2021-es tanévtdl kezdve pedig az alabbi dgazatokba
hirdetiink felvételt technikumi osztalyokba: specializalt gép- és jarmiigyartas, gépészet valamint elektronika és elektrotechnika dgazatba. A 2021/2022-es tanévben
inditottunk el6szor a Nyiregyhazi Egyetemmel szerzodve okleveles technikus osztalyt a specializalt gép- és jarmiigyartas és gépészet agazaton beliil (Iehetséges
kimenet: gépjarmii-mechatronikai technikus, gépgyartas-technologiai technikus). A 2022/2023-as tanévben pedig a specializalt gép- és jarmigyartas agazaton beliil
elinditottunk egy 6 éves alternativ jarmiihajtasi technikusi osztalyt is. A szakmankénti trend szamai alapjan megallapithato, hogy dgazatonként, szakmanként kozel
egyforma a képzésben résztvevo tanulok aranya az utobbi 5 évben; évente teljes 1étszammal indulnak osztalyaink és évente kb. ugyanolyan aranyban végeznek.
A szakmai felnéttoktatasban tanulok szamat azonban szeretnénk novelni. Szamuk azért csokkent sokaig, mert az autdszereld, autdelektronikai miiszerész, auto-
technikus szakmak kivezetésre keriiltek — a torvényvaltozas miatt —, s helyettiik gépjarmii-mechatronikai technikus szakma valaszthatd. Amikor lehetdséglink lesz
alternativ jarmiihajtési technikus szakot felndttoktatasban is megszervezniink (ehhez komoly eszkozfejlesztésre lenne sziikség intézményiinkben), akkor — vélemé-
nylink szerint — jelentds mértékben t6bb tanuldt tudunk majd felndttképzésbe beiskolazni.

Palyaorientacios szolgaltatasok nyujtasa: igazgatd
- Pélyavalasztas segitése, beiskolazas eredményességének novelése, 6vodakkal, altalanos is-
kolakkal valo kapcsolatok erésitése (hirlevél, tajékoztatd kiadvanyok, rendezvények | palyaorientacios

Palyavalasztas, | formajaban) felelds
. PP o g e . . . . . . , 2023.08.31.
palyaorientacio | - A szakképzés 1j iskolatipusainak és az 11j alapszakmak megismertetése
- Atjérhat6, rugalmas tanulési itvonalak megismertetése szakmai

- Munkaerd-piaci igények megismertetése igazgatohelyettes




- Palyaorientacids naptar készitése ¢€s csatlakozas a megyei és orszagos Palyaorientacios | dualis képzésért fe-

naptarhoz lelds
Pélyavalasztasi rendezvények szervezése, igazgatohelyettes

- Szakmabemutatok szervezése altalanos iskolasoknak, 6vodasoknak,

- Allasborze szervezése

- Varosi sziiloi értekezlet szervezése,

- Palyaorientacids napok programjainak dsszehangolasa,

- Szakképzés Eurdpai Hete programjainak szervezése,

- Szakmak éjszakéja szervezése,

- QGyar- és lizemlatogatas, mithelylatogatas szervezése,

- Nyari taborokban palyaorientacios foglalkozasok szervezése,

- Eletpalya-tanacsadas miikodésének kialakitasa.

Rendszeresen jelen vagyunk a palyavalasztasi kiallitdson, de tobb évtizedes hagyomany néalunk a nyilt nap. Megjeleniink a ,,Szakmak éjszakaja” rendezvényen ¢€s
ezt a célt szolgalja az Europai Szakképzési hét rendezvényei is.

Célunk, hogy noveljiik a szakképzésben tanulok aranyat és a képzés mindségét. Arra toreksziink, hogy emelkedjen a tanuldszerzédések és munkaszerzodések
szama, ennek aranyat tovabb kivanjuk novelni.

Tanuléi 1étszammal problémank nincs, és nem is volt. Komoly munkat fektetiink a beiskolazasba, az iskolai goodwill novelésére. A palyaorientacios tevéken-
ységiink eredménye a beiskolazasi Iétszamnovekedés. A 2022/2023-as tanévre nézve a 9. évfolyamra jelentkezOk szama majdnem haromszoros a meghirdetett
helyekhez képest (pontosan 2,9-szeres a jelentkezok szama), a jelentkezések szama (mert egy jelentkezo tobb dgazatot is megjelolhet nalunk) pedig 5,33-szoros,
nem volt még ilyen nagyaranyu a jelentkezések szdma az elmult éveket tekintve. Aranyat tekintve az elektronikan tobb, mint nyolcszoros (8,22-szeres) a jelentke-
zések szama a meghirdetett 32 helyhez képest.

A beiskolazas forumai:

- nyilt napot tartunk minden dsszel, ahol iskolabejarassal, kiilonb6z6 foglalkozasokkal, bemutatoorakkal igyeksziink kedvet csindlni az itt tanulhaté szakmainkhoz.
Megszervezése a nevelési igazgatohelyettes koordinalasaval torténik. A nyilt napon palyavalasztasi sziil6i értekezlet is rendeziink az igazgatd kdzremuiikodésével.
A részvevok szama (tanuldk, sziilok) el6zo6 tanévben 272 16 volt.

- folyamatos kapcsolattartas a megye altalanos iskoldival a nevelési igazgatohelyettes és didknagykovetek segitségével 80 helyre jutottak el);

- minden jelentésebb palyavalasztasi kiallitason torténé megjelenésiinket a palyavalasztasi felelds és a dualis képzésért felelds igazgatohelyettes koordinalja;

- egyéni meghivasok alapjan az igazgato és az igazgatdhelyettesek vesznek részt a helyi palyavalasztasi sziil6i értekezletein;

- folyamatosan allunk a sziilok, érdeklodok rendelkezésére telefonon, e-mailben stb.

Egy uj tipust palyavalasztasi rendezvény a ,,Szakmak éjszakaja” orszagos megmozdulas, mely minden év aprilisaban keriil megrendezésre intézményiinkben. A
célkozonség az altalanos iskola felsd tagozatos tanuldi. A rendezvényt a miiszaki oktatok kdzremitkodésével a dualis képzésért felelds igazgatohelyettes szervezi.
A pélyaorientacios tevékenységnek azonban nemcsak a beiskolazasi mutatok javitasa kell, hogy legyen a célja, hanem a szakképzésbe mar felvett tanuloink segitése
abban, hogy konnyebben és sikeresebben birkozzanak meg a felnéttkorba 1épéssel Osszefliggd palyafejlodési életfeladataikkal, elkotelezddjenek a palya, képzés,
szakma mellett, minél differencialtabb palyaidentitasuk legyen. Ha ezt sikeriil megvalositanunk, akkor a szakképzést elhagyok szama is csokkenne, s még nagyobb




aranyban fejeznék be a képzést. Az osztalyfénoki tanmenetekben ugyan hangstlyos a palyaorientacid témaja, de még lehetne tovabb novelni a rendszeres palyao-
rientacids foglalkozasok szamat.

- egészségnevelési program megvalositasa az iskolakban,

- drogprevencio, kapcsolattartas erdsitése a kiilsé szervezetekkel, ,,workshop” szervezése,

- szocialis hatranyok enyhitése, esélyegyenldség biztositasa az iskolai esélyegyenléségi ter-
vek alapjan, esélyegyenldség biztositasanak ellenérzése, betartatasa,

- lemorzsolodés csokkentésének tAmogatésa,

- pedagogiai szakszolgalati feladatok ellatasa pszichologus, szocialpedagogusok,
gyogypedagogus, mentalhigiénés munkatarsak kozremiikodésével,

Nevelés -Oktatas | - pedagogiai szakmai szolgaltatasok igénybevétele (POK), 2023. jlnius 16.
- tanulméanyok alatti vizsgak ellendrzése,

- digitalis készségek fejlesztése, hogy a szakképzésben tanulok rendelkezzenek a munkaerd-
piac altal elvart, valamint a tovabbtanulashoz sziikséges altalanos és szakmai digitalis kompe-
tenciakkal,

- tovabbi részvétel erdsitése, szerepvallalas a megye, varos kozéletében,

- j6 gyakorlatok atadasa.

nevelési igazgato-
helyettes

oktatdsi igazgato-
helyettes

A beszamolo adatai alapjan a tavalyi tanévben a lemorzsolodok szama: 10 f6 és aranya 1,25%. Annak érdekében, hogy a lemorzsolodo tanulok szama, aranya
tovabbra is ilyen alacsony maradjon, illetve tovabb csokkenjen, a kovetkezé megel6z6 (prevencios) beavatkozasokat, intézményi jogyakorlatokat kivanjuk végezni:
- A tanulasi és magatartasi nehézségeket kezeld beavatkozasok pl. tanuldst segitd szakember bevonasa (gyogypedagogus, pszicholdogus) az SNI-s és BTMN-es
tanulok fejlesztése érdekében.

- A 9. évfolyamon a GINOP-os kompetenciamérés eredményeit figyelembe véve, valamint az oktatdk jelzése alapjan az iskolapszichologus altal képességvizsgalat.
A kiszirt tanuldkat tovabbi szakértdi bizottsagi vizsgalatra kiildjiik. Ezzel igyeksziink idoben feltarni az eddig fel nem fedezett tanulési problémakat.

- Tanulmanyi eredmény javitasat célzd beavatkozas pl. tanulasmodszertani tdimogatas tanorai foglalkozasba agyazottan.

- Altalanos, a lemorzsolodas csokkentését célzo beavatkozasok pl. egyéni készség- és képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval.

- Képességkibontakoztatd foglalkozasok HH-s és HHH-s tanuloknak.

- A félévkor elégtelen eredménnyel zart tanulok szamara az oktatok egyéni fejlesztési tervet készitenek, rendszeres fejlesztési/korrepetalasi lehetdségekek biztosi-
tasaval.

- Az el6z6 tanévben a lemorzsolodas csokkentése érdekében, a kilencedik évfolyamtol kezdve bevezettiik az osztalyértekezleteket, és a haldtervek készitését, ami
egy-egy osztalynak egész tanévre sz0lo, tanulasi képességet fejleszto terve, melyet kdzosen készitenek az osztalyban tanitok. Az idei tanévtél mar ez a 10. évfo-
lyamra is ki lesz terjesztve.

A beszamol6 adatai alapjan a tanulmanyi eredmények: 3,78. Az tanulmanyi eredmények javitasara a kovetkezo intézkedéseket tessziik:

- Tanulasmodszertani tdmogatas tanorai foglalkozasba dgyazottan. A tanulasmodszertani tevékenységek soran jegyzetelési, vazlatirasi modszerekkel, gondolatté-
rkép készitésével, tomoritéssel ismerkedtek meg a didkok (pl. Venn-diagram, T-tablazat, Cornell-jegyzetelési technika, szovegrovidités), mert a tanulasi kudarcok
hatterében a nem megfeleld tanulasi stilus, rossz tanulési technikék allnak. Altaldnos, a lemorzsolodas csokkentését célzo beavatkozas pl. az egyéni készség- és




képességfejlesztés érdekében egyéni fejlesztési terv kidolgozasa, tanuldi motivacio novelésére iranyuld beavatkozasok pl. a munkavallalashoz sziikséges kompe-
tenciakat fejlesztd tevékenységek megvaldsitasa.

- A tanulési nehézséggel, magatartasi zavarral kiizd6 tanul6ink szdmara a Centrum egyéni, pedagogiai fejlesztést biztosit, melyet fejlesztopedagogus, gyogypeda-
gogus, pszichologus végez. Az egyéni foglalkozasok mellett azonban a fejleszté munkanak az osztalytermi folyamatokra, az orai ismeretatadasi folyamatokra is
ki kell terjednie. A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok korrekcidjaban a tanitasi érakon fontos a differencialas. Ennek azonban feltétele az oktatdi testiilet tagjainak
tovabbi folyamatos modszertani megtjulésa.

- Képességkibontakoztatd, érettségire felkészitd foglalkozasok tartasaval.

- A human és természettudomanyos tanmenetek legalabb 15%-ban tartalmaznak képességfejleszto orakat.

- Legalabb 2 dokumentalt osztalyértekezlet megtartasa osztalyonként (9. és 10. évfolyamon).

- Halo- és fonaltervek készitése tantargyanként, osztalyokra lebontva tanulasi képességek fejlesztése céljabol (9. és 10. évfolyamon).

- Munkerd-piaci igények alapjan, kereslet-vezérelt képzések szervezése, inditasa

Felnéttek ok-
tatasa, képzése

- Rugalmas, egyéni tanulasi utak kidolgozasa, ami maximalisan illeszkedik a felnéttek napi
idébeosztasdhoz, munkaidejéhez,

- Uj szabalyozasi rendszer alapjan az intézmény felnéttképzési tevékenységének miikodte-
tése, az iskolai felndttképzési tevékenység tamogatasa,

- Mindségiranyitasi rendszer kialakitasa (EQAVET alapon),

- Vallalati megrendelések, képzési igények alapjan képzési programok kidolgozésa, szakér-
t61 mindsitése az j képzési struktirahoz igazodoan,

szakmai
igazgatohelyettes

dualis képzésért fe-
lelés
igazgatohelyettes

2023. junius 16.

- Vallalati kapcsolatok, szakmai egylittmiikodések erésitése,
- Palyazati aktivitas novelése, tiamogatott képzések szervezésében valo részvétel.

A 2020/2021-es tanévben 8 tanulonk rendelkezett felndttképzési jogviszonnyal a tanév végén, ami - a 765 f0s teljes 1étszamhoz viszonyitva - az Gsszlétszam 1,05%-
a. A 2021/2022-es tanévben mar 30 tanulonk rendelkezett felndttképzési jogviszonnyal a tanév végén, ami - a 805 os teljes 1étszamhoz viszonyitva - az 6sszlétszam
3,73%-a. A 1étszam és az arany is ndvekedett, bizunk benne, hogy évrdl évre egyre tobb felndttképzési jogviszonnyal rendelkezd tanulonk lesz. Célunk, hogy az
érettségire épiild kétéves technikusi képzésre jarok szama dinamikusan novekedjen. A gépjarmii-mechatronikai technikus szak mellett a gépgyartas-technologiai
technikus, mechatronikai technikus és az elektronikai technikus szakok népszeriiségének ndvelése kiemelt feladatunk. Véleményiink szerint, ha lehet6ségiink lesz
az alternativ jarmtihajtési technikus szakot felndttoktatasban is megszervezniink (ehhez komoly eszkdzfejlesztésre lenne sziikség intézményiinkben), akkor tobb
tanulot tudunk majd a felndttképzésbe beiskolazni.

szakmai
igazgatohelyettes

- az iskola szakmai vizsgainak és érettségi vizsgainak megvalositasa,

- szakmai és érettségi vizsgak ellendrzése,

- a Vizsgakozpont akkreditacigjat kdvetéen szakmai vizsgak lebonyolitasa, az iskola ré-
szvételével. dualis képzésért fe-
lel6s
igazgatohelyettes

Vizsgaztatas 2023. junius 16.

oktatasi




igazgatohelyettes

igazgatd

Szakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat, illetve szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat
a nemzeti akkreditalasrol szolo torvény szerinti akkreditalo szerv altal személytantsito szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet (ebben a tanévben is
intézménylink vizsgakdzpontként funkcional). A szakmai vizsgara torténd felkészités a szakképzo intézmény feladata, amely a kotelezd foglalkozésok keretében
torténik.

Ebben a tanévben is Oszi érettségi vizsgaiddszakban érettségi vizsgara kijeldlt intézmény lettiink.

Az érettségi €s a szakmai vizsgak is az érvényes jogszabalyoknak megfelel6 modon keriilnek megszervezésre és lebonyolitasra.

palyazati aktivitas novelése

palyazatfigyelés

- projektek megvaldsitasa

- GINOP-6.2.2. A szakképzést végzettség nélkiil elhagyok szamanak csokkentése,
- GINOP-6.1.3-17 Nyiregyhazi Szakképzési Centrum- Idegen nyelvi

készségek fejlesztése Nyiregyhazan és vonzaskorzetében

- GINOP-6.2.3-17 Nyiregyhazi Szakképzési Centrum atfogo fejlesztése,

- GINOP-5.2.5-16 Gyakornoki Program - Tamogato szolgaltatasok,

- GINOP-6.1.10-19-2020-00002 A gazdasag fokozatvaltasat tamogatd innovativ képzések
- ERASMUS+

- Iskolai projektek koordinalasa,

- ERASMUS + palyazatok

- Hatartalanul palyazatok

- Varosi Diaksport palyazat

- Fejlesztések

Projektek
igazgato 2023. augusztus 31.

A GINOP-6.2.3-17-2017-00017 ,,Nyiregyhazi Szakképzési Centrum atfogo fejlesztése” projekt keretén beliil tartalmi fejlesztések is folynak. Ennek részeként
intézménylink 6 tananyagot fejlesztett. Ezek koziil tobb is alkalmas arra, hogy a hétkdznapi munkaba is implementaljuk.

A GINOP-6.2.3-17 Nyiregyhazi Szakképzési Centrum atfogd fejlesztése palyazat fenntartasi idészakaban a cselekvési tervnek megfelel6 feladatokat hajtjuk
veégre:

- a tanulési eredmények javitasa és a lemorzsolodas csokkentése érdekében rendszeres osztalyértekezletek tartunk. Az 1. osztalyértekezlet megtartasa minden
tanévben 10.15-ig, a 2. osztalyértekezleté pedig 02. 10-ig.

- a tanulasi eredmények javitasa és a lemorzsolodas csokkentése érdekében fonal- és halotervek készitése. Az 1. félév halotervének elkészitése minden tanévben
10.30-ig, a 2. féléve 02.15-ig.

- tanulasmodszertani foglakozasok megtartasa.




Intézményiinknek egy nyertes palyazata volt idén: Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos altal kiirt NY VDSE és iskolai didksport tamogatasa (palyazat kodja: PKAB/5-
34/2022) 600.000 Ft értékben.

- EQAVET alapt mindségiranyitasi rendszer kiépitése (Mindségpolitika meghatarozasa,
oktatdi értékelés, onellenérzés mikddésének kialakitasa) a fenntartoi iranymutatasnak igazgato
megfeleléen MICS-vezetd

Mindéségiranyi-

tas 2023.08.31.

A szakképz0 intézménynek jogszabalyban rogzitett ktelezettsége a mindségiranyitas mitkodtetése. Az el6z6 tanévben az intézményi MICS elkészitette az intéz-
ményi mindségiranyitasi rendszeriinket leir6 kézikonyvet (réviden MIR kézikdnyvet), amit az oktatoi testiilet véleményének kikérését kovetden a fenntartd ha-
gyott jova. A szakképzési centrum a mindségiranyitassal kapcsolatban meghatarozott kozos alapokat, amelyeket minden intézményének alkalmaznia kellett,
illetve bizonyos esetekben egyedi, csak a mi intézményiinkre vonatkoz6 elemek is bekeriiltek a kézikonyvbe. (Pl. az évente kotelezéen gylijtendd indikatorokon
tal a Banki, céljaihoz kapcsolodva meghatarozott intézményi indikatort is az okleveles technikusi képzéssel kapcsolatban. A partneri méréeszkdzok, kérdoivek
kérdéseit 1-2 helyen — a kdnnyebb értelmezhetdség érdekében —kiegésziilt tovabbi kérdésekkel.) A kézikonyvben kidolgozasra keriilt:

- az intézményi mindségpolitikaja: a kiildetés, a jovokép, a stratégiai célok €s a mindségcélok, a mindségiranyitas szervezeti kereteinek meghatarozasa, szabalyo-
zasa,

- az intézményi folyamatmodell rogzitése (kotelezo és valaszthato folyamatok), a szabalyozasi tlitemterv,

- az Onértékelési folyamat szabalyozasa,

- az intézményi szakképzési indikatorrendszer és a mérdeszkozok (kotelezd €s helyi, sajat intézményre szabott) meghatarozasa,

- az intézményi oktatdi értékelési rendszer (modszerek, eszk6zok, indikatorok, eljarasrend) meghatarozasa.

Feladat a 2022/2023-as tanévben:

- Az onértékelés részletes munkatervének elkészitése 1 évre, majd 2 évre. (4 mellékletben talalhato Az intézményi onértékelés munkaterve a 2022/2023. tanév-
ben.)

- Az intézményi 6nértékelés végrehajtasahoz kapcsoldddan folyamatos informdacio- és adatgytijtés (Partneri igény- és elégedettségmérés az oktatoi értékeléshez,
indikatorok gytijtése, elallitasa). A rendszeres adatgy(ijtés segiti a megalapozott oktatoi értékelés elvégzését, ezért a KRETA-naplé alapjan folyamatosan gyfijt-
jiik a kovetkez6 adatokat:

» az oktato altal tanitott tantargyak szama,

e az oktatott tanulok szama,

* ahelyettesitések szama a tanévben,

+ cellatott egyéb feladatok,

» az oktato altal adott osztalyzatok (jegyek) szama, eloszlésa,

* az oktato altal adott osztalyzatok (jegyek) atlagai osztalyonként, tantargyanként,

« az oktato altal hasznélt értékelési modszerek,

* az oktatd tanorain tortént igazolatlan mulasztasok szama, aranya,

* az oktatd tanodrain a tanulok fegyelmezettsége, viselkedése, szorgalma,

az elektronikus napldvezetés pontossaga ¢s aktualitasa.

- Oktatdi értékelés.




- Folyamatszabalyozasok elkészitése.
Az intezményi onértékeleés 2 éves ciklusanak a 2022/2023. tanévére vonatkozo munkaterv a mellekletben talalhato.

- Orszagos kompetenciamérés

RV TR R . . A S, oktatasi
Mérés-értékelés | - 9. évfolyamos tanulok bemeneti és kimeneti mérése

igazgatohelyettes 2023. janius 16,

Az orszagos kompetenciamérésen 2021-ben a matematika és a szovegértés atlageredmény alacsonyabb, mint az orszagos atlag, illetve a nagy technikumok, tech-
nikumok atlaga. A CSH-index alapjan matematikabol és szovegértésbdl is az iskola eredménye az elvartnak megfeleld.

Az orszagos kompetenciamérések eredményeibdl azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy fejleszteniink kell mind a szovegértés, mind pedig a matematika terén
tanuldinkat, ezért tovabbra is indokoltnak tartjuk a csoportbontast mind matematikabol, mind pedig a magyar nyelv és irodalom targy magyar nyelv orainal.
Sziikséges még az eredmények javulasa érdekében tovabbi célspecifikus felzarkdztatok, korrepetald orak beiktatasa is. Oktatoinktol elvarjuk, hogy az 6raik mene-
tébe képességfejleszté munkamodokat épitsenek be. A haloterv készitése sziikséges, ami ahhoz segit hozza, hogy egy-egy osztalyra nézve egész tanévre sz9olo,
tanulasi képességet fejleszto tervet készitsenek az osztalyt tanitok. A matematika és szovegértés kompetencia fejlesztése ugyanis nemcsak a matematika-, illetve a
magyarorak feladata. Ezeken kiviil mas tantargyak is alkalmasak a kompetenciak fejlesztésére. Matematikai kompetenciat fizika-, informatika6ran, szakmai elmé-
leti és gyakorlati 6rakon is tudunk fejleszteni szamolasi feladatokkal, de akar torténelemodran is. A 2021/2022-es tanévtdl kezdve a human és természettudomanyos
tanmenetek legalabb 15%-ban tartalmaznak képességfejleszto orakat.

Az NSZFH kimeneti és bemeneti mérések eredményeir6l elmondhatd, hogy 0-24%-os eredmény alig vagy egyaltalan nem fordul eld, a tobbség 25-79% kozott
teljesit. Az NSZFH mérések eredményeit minden 10. és 9. évfolyamos osztalyféndknek elemeznie kell, s azt az osztalyban tanit6é oktatokkal megvitatni az oszt-
alyértekezleteken, ugyanis a gyenge teriiletek el6fordulasanak gyakorisaga tampontot adott a szaktanaroknak az osztalyban a képességfejlesztés igényeirdl, mi-
lyenségérol. A gyenge eredményekkel rendelkez6 tanuldoknal az iskolapszichologus képességvizsgalatot végez, hogy kideriiljon, sziikséges-e ezeknél a tanulonal
a szakért6i vizsgalat elinditasa.

- aKollégiumi Nevelési Program szinvonalas megvaldsitasa az iskolakban nevelési

igazgatohelyettes 2023. jnius 16.

Kollégium

Kollégiumunk legfobb nevelési célja a tanulok szocializacidjanak, kiegyenstlyozott és egészséges fejlodésének, tanulasanak, a sikeres életpalyara valo felké-
szitésének segitése, személyiségének fejlesztése, kibontakoztatasa. Kollégiumunknak, mint atmeneti otthonnak olyan magatartasformakat, viselkedési mintakat,
szabalyokat kell atadni a tanuloknak, melyek biztositjak az altalanos emberi értékek belsové valasat. A tanulok értékrendjét, szokas- és normarendszerét a tar-
sadalmi elvarasoknak megfelelen kell formalni. A személyiségformald folyamatok tervszeri alakitasaval és az altalanos miiveltséghez sziikséges kiegészitd is-
meretek nytjtasaval torekedni kell a csaladbol hozott kulturalis-, tudas-, magatartas- és viselkedésbeli hatranyok lekiizdésére. Ennek érdekében a kollégiumnak
olyan szellemi miihellyé kell valnia, mely nem elégszik meg a tanulas feltételeinek megteremtésével és a szallas biztositasaval. Az otthonna valas érdekében
toleralni kell a tanuldk eltérd torekvéseit. A kitlizott pedagogiai célok elérése érdekében az alabbi értékek bensdvé valasat kell tudatos, tervszerii tevékenységgel
elosegiteni: magyarsagtudat, torténelmi hagyomanyaink ismerete, anyanyelviink apolasa, egyetemes emberi jogok betartasa, eurdpai kulturdlis hagyomanyok is-
merete, altalanos emberi értékek tisztelete, tarsadalmi normak betartasa, kozosségért érzett felelosség vallalasa, igazsagossag, empatiakészség, tolerancia,
segitségnyujtas, alapvetd miveltség, tudas elsajatitasa, intelligencia, Gnismeret, 6nmenedzselés, motivaltsag az dnképzésre, konfliktuskezelés, megoldasi alter-
nativak hasznalata, céltudatossag, kovetkezetesség, igényesség, szorgalom, kornyezetvédelem, az egyéni €s kdzosségi javak megovasa. Ezen értékek prioritdsanak
hangsulyozéasa mellett figyelembe kell venni az egyéni sajatossagokat, a csaladbol hozott miiveltségbeli €s szocializacios jellemzoket. A nevelStanarok a gyengébb
tanulok esetében készitsenek egyéni tervet a beavatkozasra.




Kiemelt kollégiumi feladatok a tanévben:

- A kollégiumunk létszamédnak ndvelése érdekében a tanulmdnyi munkank teljesitményét, kozosségi életiinket, az elhelyezés koriilményeit folyamatosan
fejleszteniink kell!

- Elvaras a korszer(i nevelési-oktatasi modszerek alkalmazéasa. Rendszerszertien és tudatosan kell alkalmaznunk a tanulas-modszertani ismereteinket.

- Azegyéni torddést kiemelt feladatnak kell tekinteniink, mert ennek segitségével a személyiség mélyén megbuvo inditékok, érzelmi befolyasoltsagok is felszinre
kertilhetnek.

- A szobarendre és a kdrnyezet rendben tartasara (szemetes, teakonyha, k6zos helyiségek, udvar) hatékonyabb ellendrzé rendszert kell alkalmazni.

- Kozvetlenebb kozremiikodést és visszajelzési rendszert kell kezdeményezziink az iskolai tanarokkal a fenti cél elérése érdekében.

- A kollégium kozdsségi kapcsolatait a tanul6i igényeknek megfeleld k6zos tevékenységek bovitésével kell erdsiteni.

- Az egymasra épitkezd fegyelmezd fokozatok nem rendelkeznek visszatartd erdvel, ezért sziikség van az egységes, minden tandr altal elfogadott és tamogatott
normarendszer tovabbi pontositasara, kollégaink modszertani kultarajanak fejlesztésére.

- Figyelmet kell forditanunk a kiégés tiineteit mutato kollégakra.

- jogszabalyok kovetése, belsd szabalyzatok, eljarasrendek, folyamatszabalyzok figyelem-
mel kisérése,

- az éves elemi koltségvetés végrehajtasa, a végrehajtott koltségvetésrol beszamolo ké-
szitése,

- gazdalkodasi feleldsség, fegyelem erdsitése az iskoldkban,

- sajat bevételek lehetdség szerinti novelése (tanmiihelyi bevétel, bérleti dij, felnottképzés
stb.)

- koltséghatékonysag novelése,

- bérgazdalkodassal és humaneréforrassal kapcsolatos tervezési és végrehajtasi tevékenység
fejlesztése,

- aziskolai feltjitasi, karbantartasi feladatok ellatasa,

- intézményi feladatellatas hatékonysaganak novelése (pl.: beszerzés),

- eszkoz és készlet nyilvantartas naprakész vezetése, leltaregyez6ség biztositasa, a raktarak
szabalyszer kezelése

- Osztondijakkal kapcsolatos intézményi feladatok hataridore torténd adatszolgaltatdsdnak
teljesitése,

- felnéttek oktatasaval kapcsolatos létszamadatok naprakész nyilvantartasa, mely a nor-
mativa igénylés alapja,

- az intézményi selejtezések szabalyzatban foglaltaknak megfeleld lebonyolitasa, bizonyla-
tolasa, mérlegalatamaszto leltar elkészitése

- Kréta GR-HR modul hasznalata,

- vonzo iskolai kornyezet kialakitasa, infrastrukturalis feltételek javitasa a fejlesztési tervben
megfogalmazottak szerint,

- a DOS-ban megfogalmazott elvarasokhoz kapcsolddo eszkdzpark 1étrehozasa,

Gazdalkodas igazgato 2023.08.31.




- vagyonvédelem, allagmegovas biztositasa,

- pélyazatokkal kapcsolatos elszdmoldsok elkészitése, ellendrzése, fenntartasi idOszak
gazdalkodéasi feladatainak teljesitése,

- kozbeszerzési feladatokat érintd eldirasok betartasa, ellenérzése,

- KIM és NSZFH részére teljesitendd eseti adatszolgaltatasok.

Ahhoz, hogy vonzd, mindségi, biztonsagos kdrnyezet varja az intézmény tanuloit és dolgozodit sziikséges a homlokzat, tetd-felujitas, épiiletgépészeti (elektromos
halozat, vizhalozat felgjitasa), egyéb ¢élet- vagy balesetveszély elharitdsara iranyulo feljitas, tantermek, tanmiihelyek, kdzosségi teriiletek, tanari kabinetek,
funkcionalis helyiségek, vizesblokk helyiségeinek felujitasa.

A gyakorlati képzéshez sziikséges az elavult eszkdzok, gépek cseréje, Gjak beszerzése, illetve az elméleti képzéshez sziikséges taneszk6zok beszerzése (elavult
taneszkozok cseréje, Ujak beszerzése) a tavalyi tanévhez hasonloan.

Az operativ tevékenységhez és képzéseink fenntarthatosaganak biztositasahoz elengedhetetlen az informatikai és kommunikacios allomany fejlesztése (informat-
ikai halézat, informatikai és kommunikacids eszkdzok).

A KKK alapjan a vizsgak egy része digitalisan fog lezajlani kiilonb6z6 fejlesztd, tervezo szimulacios programok segitségével, ezért is nagyon fontos szdmunkra,
hogy idében meg tudjuk teremteni a megfeleld szoftveres és hardveres feltételeket, hogy zokkendmentesen tudjanak majd a szakmai vizsgék lezajlani. A képzési
¢és kimeneti kdvetelményben szerepel, hogy a tanuld elektromos méréseket végez, meghatarozott gépekkel dolgozik, ezért sziikséges érintésvizsgald berendezés,
CNC-mar¢ esztergagép, tovabbi hidraulika szemléltetdeszkdzok beszerzése.

Az elkovetkezendd id6szakban szeretnénk folytatni a tervszerlien megvalositott tanmiihely-fejlesztést. Nagyon jol sikeriilt és korszer(i oktatasi feltételeket biz-
tositott az NI ipari céggel kozdsen 1étrehozott tanmithelyiink, amely didkjaink oktatasa mellett orszagos tanulmanyi versenyek lebonyolitasara is lehetdséget ad
intézményilinknek. Hasonlé megoldést szorgalmazunk a gépész és a gépjarmii-mechatronikai technikus vonalon is.

A jovo beiskolazasnak egyik dontd kérdése, hogy iskolank minél hamarabb megfeleld személyi és targyi feltételekkel rendelkezzen a jovot jelentd alternativ
gépjarmithajtasi technikus szak magas szinvonalu oktatasaban.

Sajnos nem rendelkeziink miifiives palyaval, korszerli konditeremmel sem. A kollégiumi szobak és tantermek korszerisitése is ma mar egyre halaszthatatlan (pl.
ajtok, butorzat, padloburkolat).

Reméljiik, hogy elképzeléseink az intézmény fejlesztését illetden megvalosulasra keriilnek az alabbi két palyazat segitségével: 21. szazadi szakképz6 intézmények
palyazat, Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum intézményeinek energetikai korszertisitése palyazat.

- jogszabalyi valtozasok folyamatos kovetése, hatalyban 1évo jogszabalyok végrehajtasa,

- Dbels6 szabalyzatok aktualizalasa, jogszabalykovetés biztositasa, folyamatok kialakitasa,
mikodtetése,

- ellendrzési rendszer kiszélesitése, ezen beliil: igazgato
Ellenérzés - taniligyigazgatasi ellenérzés kiszélesitése, sziikséges intézkedések meghozatala, 2023. augusztus 31.
- vezet6i ellendrzés keretében az elvégzett feladatokrol torténd beszamoltatas, intézkedések | igazgatohelyettesek
meghozatala a hatékonyabb, eredményesebb és szabalyos munkavégzés érdekében,
- Onértékelés miikddtetése.




Ellendrzés célja: A pedagdgiai munka eredményességének, hatékonysaganak folyamatos biztositasa, valamint az iskolaval kapcsolatban allo partnerek iskolank-
kal szembeni igényeinek, elvarasainak torténd megfeleltetést szolgalja.
Az ellendrzés eszkozei: dokumentumellendrzés, 6ra-foglalkozaslatogatas, kérddivezés, helyszini ellendrzés, beszdmoltatas, stb.




Ellenérzési tevékenységek

Ellendrzési tevékenység teriiletei, célja, eszkozei Idépont Ellendrzést végzo/k
Dokumentumok jogszabalyi megfeleldsége 2022.09.15. igazgatohelyettesek
igazgato
Torzslap, bizonyitvany (javitds, javitovizsgak, Osszefiiggd, egybefiiggd 2022.09.07. oktatési igazgatdhelyettes
gyakorlat, kzosségi szolgalat bejegyzés) dualis képzésért felelds igazgatohelyettes
Torzslap, bizonyitvany (1) didkoke) 2022.09.07. oktatési igazgatdhelyettes

szakmai igazgatohelyettes

KRETA naploban a tanuldi, alkalmazotti beallitasok (adatok, 6sztondij

targyhonap 14. napjaig

Kréta-felelOs

jogosultsag) igazgatohelyettesek
KRETA napl6 naprakész veztése havonta igazgatohelyettesek
osztalyfonokok
Torzskonyv, beirasi naplo 2022.09.07. szakmai igazgatohelyettes
2023.06.24. igazgato
Felnéttek oktatasa (beszamithatosag, hatarozat, KRETA naplo) 2022.09.09. szakmai igazgatohelyettes
dualis képzésért felelOs igazgatohelyettes
Kollégiumi beirasi naplo 2022.09.07. nevelési igazgatohelyettes
Munka, tiiz- balesetvédelem - oktatasi jegyzokonyvek (mindenki alairta-e?) 2022.09.01. dualis képzésért felelOs igazgatohelyettes
Hazirend elfogadasa diak, sziil6 részérdl 2022.09.07. nevelési igazgatohelyettes
Tankonyvek kiosztasa 2022.09.01. tankonyvfelelds
osztalyfonokok
Tanmenetek 2022.09.05. oktatasi igazgatohelyettes
2023.01.25. munkakdzosség-vezetok
Munkatervek 2022.09.01. oktatasi igazgatohelyettes
Projektek nyilvantartasa, adminisztralasa, tervezés dokumentumai folyamatos nevelési igazgatohelyettes

oktatasi igazgatohelyettes

Tanoran kiviili tevékenységek megtartasa, mindennapos testnevelés havonta egy alkalommal igazgatohelyettesek

Iskolatitkari adminisztracio folyamatos igazgatdhelyettesek
igazgato

Jelenléti ivek folyamatos igazgatohelyettesek
igazgatd

Hianyzasokrol értesitések kikiildése e-naplo alapjan folyamatos nevelési igazgatohelyettes

oktatasi igazgatohelyettes
ifjisagvédelmi felelésok




Orakezdés folyamatos igazgatohelyettesek
igazgato
Oralatogatas Az oralatogatasok havi iite- munkako6zosség-vezetok
mezési terve szerint igazgatohelyettesek
igazgato
Id6aranyos értékelés havonta igazgatohelyettesek
igazgato
Tanmenet szerinti haladas havonta igazgatohelyettesek
Félévzaras, adminisztracio, jegyek, Ev zaras, adminisztracio, jegyek 2023.01.20. osztalyfonokok
2023.05.04. igazgatohelyettesek
2023.06.16. igazgato
Tanulészerzédések, munkaszerzodések, egyiittmitkodési megallapodasok 2022.09.15. dualis képzésért felelos igazgatohelyettes
Dualis képzés, értékelés havonta dualis képzésért felelOs igazgatohelyettes

Meérések

-Tanul6i kérd6iv az oktatoi
értékeléshez: Az intézményi
onértékelés munkaterve a
2022/2023. tanévben c. do-
kumentumban régzitettek
alapjan

- Orszagos kompetenciameé-
rés, NSZFH mérések: 2022.
szeptember 26.- oktober 7.;
2023. marcius 06. — 2023.

MICS-vezetd
igazgatohelyettesek
igazgato

junius 09.
Tanulmanyok alatti vizsgak 2022.09.01. oktatasi igazgatohelyettes
2023.01.11.
2023.02.15.
2023.06.30.
Agazati Alapvizsga 2023.01.11. szakmai igazgatohelyettes
2023.05.30.
Gazdalkodas 2023.01.17. igazgato
iskolai gondnok
kollégiumi gondnok
gazdasagi iigyintézo
Leltar 2022.12.15. raktaros

gazdasagi ligyintézo




iskolai gondnok
igazgatd

Rendezvények elokészitése

Az éves Utemterv, havi
utemtervek szerint

nevelési igazgatohelyettes

Erettségi, szakmai jelentkezés torvényben meghatarozott igazgato
idépontokig szakmai és oktatasi igazgatohelyettesek
iskolatitkarok
igyviteli dolgozo
Erettségi el6készitése 2022.10.08. igazgato
2023.04.30. oktatési igazgatohelyettes
Szakmai vizsgak elékészitése 2022.10.06. igazgato
2023.04.30. szakmai igazgatohelyettes
dualis képzésért felelds igazgatohelyettes
Félévi atfogo ellendrzés 2023.01.17. igazgato
igazgatohelyettesek
Ev végi atfogé ellenérzés 2023.06.13. igazgato
igazgatohelyettesek
Felvételi eljaras folyamatos, a beliigyminisz- | igazgatd
ter ,,22/2022. (VIL. 29.) BM | igazgatohelyettesek
rendelete a 2022/2023. tanév
rendjérél” rendeletnek meg-
feleléen
Erettségi 2022.10-11. igazgatod
2023.05-06. oktatési igazgatohelyettesek
Szakmai vizsgak 2022.10-11. igazgatd
2023.05-06. szakmai igazgatohelyettes
Vizsgadokumentaci6 ellendrzése 2022.10.14. igazgato
2023. 04.29. igazgatohelyettesek
Uj tantargyfelosztas elokészitése 2023.06.15. igazgato
igazgatohelyettesek

munkak6zosségi-vezetok




Beiskolazasi akcioterv

Beiskolazasi céljaink elérése érdekében alkalmazkodunk a helyi munkaerdigényekhez és az oktataspoli-
tika prioritasaihoz. Ennek érdekében
. altalanos iskolai tajékoztatok tartasa

kapcsolattartas az altalanos iskola palyaorientacios feleldsével
egyéni igények szerint osztalyfondki orak latogatisa az 4ltalanos iskolakban

altalanos iskolai tantestiiletek tajékoztatasa a szakképzés lehetdségeirdl
szorolapok készitése, iskolafilm aktualizalasa
lehetdség szerint média-megjelenések, hirdetéssel illetve iskolai eseményekkel

iskolai honlapon és facebook oldalan az események megjelenése
kétéves szakmai képzések népszeriisitése a nappali és felnottoktatasban

Idépont

Tevékenység

az idopont késébb keriil me-
ghatdrozasra (iskolanktdl fiiggetlen)

Palyavalasztasi kiallitas

2022. oktober 10-11. (hétfo-kedd

Nyilt nap

2022. november 10. 10:00 és 17:00
2022. november 11. 10:00

Nyllt napi sziil6i értekezlet

Europai Szakképzési hét egyik napjan

Eurdpai Szakképzési hét keretében

ovodds szakmaudvar

palyazat altalanos iskoldsok részére

dllasborze felsos tagozatosoknak és a gimnaziumok
végzos évfolyamainak

nagykovet valasztas

2022. szeptember-november

Az altalanos iskoldk meghivasara a vezetdseg tagjai
sz1iloi értekezleten, osztalyfonoki orakon adnak
tajékoztatast a képzési rendszeriinktdl és a beiskoldazasi le-
hetdségekrol.

Egész tanévben folyamatos

., Nyitott tanmiithely” — betekintés az altalanos iskolai
tanulok szamara a tanmiihely vilagaba

Egész tanévben folyamatos

Varjuk altalanos iskolds csoportok jelentkezését, akik
osztalyfonoki vagy egyeb ora keretében megtekinthetik is-
kolankat illetve betekintést kaphatnak a nalunk folyo
képzésbe.

2022.10. ho

Visszatérnek altalanos iskolaba a jelenlegi bankis tanu-
[0k, akik korabban ott tanultak és osztalyfondki oran is-
mertetik a Banki lehetdségeit (didkkovetek)

A Szakmak éjszakéja (vagy ezzel
egyenértékil rendezvény) napja

Szakmak éjszakdja program keretében iskolank szamos
programot nyujt az érdeklodok szamara.




Melléklet

Az intézményi onértékelés munkaterve a 2022/2023. tanévben (a 2 éves onértékelési ciklus elsé tanévében)

Idotartam /

Bemenet/Adatfor-

WBS Tevékenység Felelos Kozremiikodo PR . Kimenet
Hatarido ras
1. Az intézményi onértékelés elokészitése
11 Az onert’ekelesben’ re’sz’t vevd MICS-vezetd Bevont munkatérsak az onertelieles1 MIR leiras Kep/zesll. dokument,acm,
munkatarsak felkészitése ciklus els6 tan- felkésziilt munkatarsak
évének 09.10.
1.2 Az (’)ne’rt,ekeles munkatervének MICS-vezetd MICS-tagok az onertelielem MIR leiras Munkaterv
elkészitése ciklus els6 tan-
évének 09.14.
2. Oktatdi értékelés
2.1 Oktatokra vonatkozo értékelés
MICS-tagok, iskolatit- havonta. rend Kréta, tervezési do- Adatok, informaciok az
2.1.1 Informdcio- és adatgyiijtés MICS-vezetd karok, munkakdzos- szereser; kumentumok, besza- | oktatoi értékelés rele-
ség-vezetok molok vans terlileteihez
iskolatitkérok. Eles Kréta-adatok az oktatoi
2.1.1.1 Kréta-adatok gyUjtése MICS-vezetd Miklés ’ havonta Kréta értékelés relevans terii-
leteihez
Tervezési dokumentumok gyiij- ) tanmenet, oraterv, Adatok, informaciok az
, , 7 i MICS-vezetd, munka- ) . o
2.1.1.2 | tése (tanmenet, Oraterv, egyéni MICS-vezetd . p rendszeresen egyéni fejlesztési ter- | oktatoi értékelés rele-

. , . kozosség-vezetok . .
fejlesztési tervek) vek vans terlileteihez
Munkatervek, beszamolok (in- Munkatervek, besza- . . .

. g 2 1 e Adatok, informacidk az
tézményi, munkakozosség-veze- ) MICS-vezetd, munka- molok (intézményi, s aat 1
2.1.1.3 . . .. | MICS-vezetd . p rendszeresen P oktatoi értékelés rele-
tdi, oktatdi) alapjan adatok gytij- kozosség-vezetok munkakozosség-ve- . L
: g vans teriileteihez
tése zet6i, oktatoi)
Ora/foglalkozaslatogatas
Megfigyelés (ora/foglalkozadsla- igazgato, igazgatohe- | Havi litemezés megfigyelési naplo, a 1a-
2,12 togatdsok és a latogatast kovetd | MICS-vezetd lyettesek, munkako- szerint (1.sz. Havi litemezési terv | togatast kovetd értékeld

megbeszélések)

z0sség-vezetok

melléklet)

megbeszélés feljegyzé-
sel.




Informaciodk az oktatoi
értékelés relevans terii-
leteihez.

Partneri igény- és elégedettseg-

MICS-tagok, osztaly-

Adatok az oktatoi érté-

213 | Mmerésazoktaiol rickelshez g vees fonskok, kollégiumi | 20221010 | Kitgltetlen kerdoivek | kelés relevans teriiletei-
(Tanuloi kérdoiv az oktatoi érte- B 2023.03.31.
, csoportvezetok hez
keléshez)
) Modszertani javaslat
213.1 | A meérbeszkdz létrehozdsa (digh- |\ yeqers Eles Miklos 2022.10.10. | 22 OKtatoi ertékelés- | by o4l keérdsivek
talizalasa) hez, 3.3. sz. mellék-
lete
A kérdbivezés osztalyonkénti | , Kérddivezés itemezése-
2.1.3.2 . fox . v MICS-vezetd Baranyi Ferenc 2022.10.10. Orarend nek terve az orarend
titemezésének kialakitasa .
alapjan
9-10. évfolyam:
Scheibli Katalin,
11-12. évfolyam: Le- Az adott oktat6 altal
veleki Miklos, oktatott, az intéz- e deses 1 qnr :
A kérdéivezés osztélyonkénti le- ) 13-14. évfolyam: Ba- | 2022.11.03.- | ménnyel tanuloi jog- | itortott kerdeivek. Er-
2.133 s MICS-vezetd . 114 vényességi kiiszob:
bonyolitasa racsy Zsolt 2023.02.28. viszonyban all6 tanu- R0,
kollégistak: Baké And- 16k 100%-0s minta- -
ras, Baranyi Ferenc vétele.
osztalyfénokok, kollé-
giumi csoportvezetok
A kérddivek altal begytijtott ) Eles Miklos 2023.02.28. - Klto,lt()tt kfrbr(.101'\./ek. Az eredmények oktaton-
2.1.3.4 LS T MICS-vezetd Ervényességi kii- e .
adatok feldolgozasa, értékelése 2023.03.31. N kénti Gsszegzése
sz0b: 80%.
A dokumentumelem-
L as . . igazgato, igazgatdhe- i z€s, megfigyelés, Az oktatoi értékelésrol
214 Az oktaté értékelése 1gazgato lyettesek, oktatok 2023.04.03-17. adatgytijtés soran be- | készitett értékelSlap
érkezett adatok
- e a1 . L , Az oktatoi értékelés- L T
275 Az elkésziilt oktatoi értékelés igazgatd igazgatd, igazgatohe- 2023.04.18-21. | 181 készitett értékeld- Sziikség esetén modosi-

Szupervizioja

lyettesek

lap

tott értékeldlapok




Egyeztetés az oktatoi értékelés

igazgato, igazgatdhe-

Oktatoi megjegyzések-

2.1.6 e;:edmenyerol az érintett okta- igazgatd lyettesek, oktatok 2023.04.24-26. | ErtékelSlapok kel kibdvitett értékeldla-
tokkal pok
2.1.7 Cselekvési terv elkészitése igazgatd oktatd pota sekkel kibdvitett ér- | Cselekvési terv
szamitott 30. 1 2
tékeldlapok
nap
A cselekvési Jovahagyott cselekvési
218 A eselekvési tery eoveztetése (oazeatd igazgato, igazgatohe- | terv atadasatol Cselekvési terv terv/Jovahagyas hianya-
o &y £azg lyettesek, oktatd szamitott 7 ban a cselekvési terv at-
nap dolgozasa”
A cselekvési terv dtdolgozasa, . , , AZ eg?/eztetest Az a:[dp lgozandt cse- Atdolgozott cselekvési
2.1.9 o , 1gazgato oktato kovetd 2. mun- | lekvési terv
ismételt egyeztetése terv
kanap
A cselekvési
2.1.10 A cselekvési terv jovahagyasa igazgato igazgato, igazgatéhe- ter’v a,tadasatol Cselekvési terv Jovéhagyott cselekvési
lyettesek szamitott 7 terv
nap
2.2 Igazgatoi értékelés
Pa’rtffzerz igeny- és ’elegedet{,s.eg- MICS-tagok,
mérések az intézményvezeii on- munkako6zosség- Adatok az igazgatoi ér-
2.2.1 e;:tekeles,h eZ,,,(Okmt?l’ dudlis kép- MICS-vezetd vezetok, oktatok, 2022.11.07. Kitoltetlen kérd6ivek | tékelés relevans teriilete-
zohely kérdéiv 1, végzetteket g 2023.01.20. .
. . . dualis képzésért fele- ihez
foglalkoztato gazdalkodo szerve- 163 ioazeatchelvettes
zet kérd6iv) gazgatonely
Ko6zremikodés a munkakor A munkakor meghataro-
2.2.2 munkaerd-piaci értékének meg- | féigazgato MICS-vezetd 2023.01.31. Foigazgatodi utasitas | zott munkaerd-piaci ér-
hatarozasaban téke
A foigazgat6 altal meghatdro- igazgato, igazgatohe- fnot;i?iegﬁtoilcilgliz{[as’
2.2.3 zott, az igazgatoi értékeléshez MICS-vezetd gazgato, 1gazg 2023.02.10. Y Osszesitett adatok
L e s lyettesek, MICS-tagok mentumok
sziikséges adatok gyiijtése
2.24 Az dsszegyiljioit adatok tovabbi- MICS-vezetd iskolatitkdr, centrum 2023.02.15. Osszesitett adatok Atadott adatok

tdsa a foigazgatonak

titkarsaga




Kozremiikéodeés az adatok elem-

dokumentumok, in-

2.2.5 gy . o, foigazgato MICS-vezetd 2023.02.28. ., Adatdsszesito

zeseben, osszesitéseben terjuk

Az értékelés egyeztetése az igaz- Meghatarozott erdssé-
2.2.6 gatoval, erdsségek, fejlesztendé | f0igazgatd igazgato 2023.04.25. értékeldlap gek és fejlesztendo terii-

teriiletek rogzitése letek

A fejlesztendo teriiletekhez fel-

adatok, hataridok rendelése és , . , érékeldlap, fejlesz- , .
2.2.7 caveztetése az értékelést végzo- foigazgato igazgatd 2023.05.26. tendd teriiletok Cselekvési terv

vel

A cselekvési terv tervezetének

feliilvizsgalata, ismételt egyezte- | _.,. , . , atdolgozasra vissza- | Atdolgozott, feliilvizs-
2.2.8 tése az értékelovel (ha sziikse- fGigazgatd 1gazgato 2023.05.31. adott cselekvési terv | galt cselekvési terv

ges)
2.3 Igazgatohelyettesi értékelés

Gyitijtendo adatok korének meg- Meshatérozott ovili-
2.3.1 hatarozasa (dokumentumelem- igazgato MICS-vezetd 2023.01.31. igazgatoi utasitas & eyu

L tendd adatok

zés, interjuk)

A munkakor munkaeré-piaci ér- A munkakor meghatdro-
2.3.2 . pkaero=p foigazgato MICS-vezetd 2023.01.31. foigazgatdi utasitas zott munkaeré-piaci ér-

tékenek meghatarozasa (ke

Adatgyiijtés megszervezése,
2.3.3 munkatdrsak bevondsa az adat- | MICS-vezetd MICS-tagok 2023.01.31. utemterv Me.gszervezett adatgyj-

Y. s tési folyamat

gytijtésbe

Adatok, dokumentumok Ossze- ) MICS-tagok, feladatra MIR leiras szerinti A dokumentumokbol ki-
2.3.4 gytijtese | MICS-vezet§ felkért munkatarsak 2023.02.28. dokumentumok gyljtott adatok

Adatok, dokumentumok ossze- , . , iy Az interjukbol ssze-
2.3.5 oyiijtése 2 foigazgato igazgato 2023.02.28. MIR leiras ayiijtott adatok

, a dokumentumokbol
foigazgato-helyettes, Kiovititott adatok. az
2.3.6 Adatok elemzése, osszesitése 1 MICS-vezetd mindségiranyitasi ve- | 2023.03.30. <IBYU)TOtt ac ’ Dokumentumdgsszesitd
. interjukbol Ossze-
zetd, MICS-tagok P
gyljtott adatok

2.3.7 | Adatok elemzése, Gsszesitése 2 | foigazgatd igazgaté 20230330, | 2 Integikbol dssze- |y ook o datosszesits

gylijtott adatok




Az értékeld csoport kialakitasa,

foigazgato-helyettes,

2.3.8 a Centrum vezetdinek bevondsa | igazgatd mindségiranyitasi ve- | 2023.03.30. MIR leirés Munkamegosztasi terv
az ertekelésbe zeto,
239 |4z erickeldk egyéni javaslatai- | igazgatd értékelk 2023.04.10. | MIR leiras Egyéni javaslatok
nak elkészitése
Az igazgatohelyettes kozos veze- | igazgatd értékel 6k 2023.04.15. kitoltetlen értékeld-
2.3.10 t0i értékelése, erdsségek, fejlesz- lap, 6sszegytjtott Kitoltott értékeldlap
tendo teriiletek meghatarozadsa adatok
A sillyozott igazgatdhelyettesi igazgato értékel 6k 2023.04.15. Osszesitett ertekelc?- Stlyozott igazgatohe-
2.3.11 At lap a sorrend megal- .
sorrend megallapitasa s s lyettesi sorrend
lapitasahoz
Az igazgatshelyetes ériékelése- | 7S ittt tekelbla. | Inp, foliinagalt bogom-
2.3.12 nek adatalapu feliilvizsgalata értékelok 2023.04.20. D, TCVIZSE
(sziikség szerint) pok sitett értékeldlap a sor-
rend megallapitasahoz
Az értékelés egyeztetése az igaz- | igazgatd értékel ok, igazgatohe- Meghatarozott eréssé-
2.3.13 gatohelyettessel, erdsségek, fej- lyettes 2023.04.25. értekelSlap gek és fejlesztendo terti-
lesztendo teriiletek rogzitése letek
A fejlesztendo teriiletekhez fel- igazgato értékeldk, igazgatohe-
2374 adatok, }fatarzd’ok’renc’z’eles’e és lyettes 2023.05.26. erekcilolap, fejlesz- Cselekvési terv
egyeztetése az értékelést végzo- tendo teriiletek
vel
A cselekvési terv tervezetének igazgatd értékeldk, igazgatohe-
23175 feliilvizsgalata, ismételt egyezte- lyettes 2023.05.31 atdolgozasra vissza- | Atdolgozott, feliilvizs-
o tése az értékelovel (ha sziiksé- RS adott cselekvési terv | galt cselekvési terv
ges)
3. Indikatorok gyiijtése, eléalli- MICS-vezetd MICS-tagok, iskola- | Tanévenként | MIR leiras Kiszamitott indikato-
tasa, elemzése, vizsgalata titkarok, rendszer- 08.31. és rok
gazda, igazgatéhe- 10.01.
lyettesek
37 Tanuldlétszdm Leveleki Miklos oktatasi igazgatohe- 2022.10.01. 202-2.01.<t0ber ’ 01-jei Klszamltott indikatorér-
lyettes statisztika/Kréta ték
A szakképzo intézmény 9. évfo- . (g e e,
3.2 Iyamdra jelentkez6k és felvettek | Scheibli Katalin igazgato 2023.05.01. E’:ﬁjﬁ}j}zﬁ“ ada- Eéi(szam“o“ indikdtorér-

szama és aranya




3.3 A szakképzo intezményben egy Eles Miklos oktatasi igazgatohe- 2022.10.01. Kréta Kiszamitott indikatorér-
oktatora juto tanuloi jogviszo- lyettes tek
nyu szakképzo intézményi tanu-
[0k szama
3.4 A szakképzo intezményben szak- Kiszamitott indikatorér-
képzési munkaszerzodéssel ren- ték
delkezdk ardnya az intzmény | g, oo 76014 dudlis képzésert fele- 1 5055 1001 | Kréta
szakiranyu oktatasaban részt- 16s igazgatohelyettes
vevo tanulok osszlétszamdahoz vi-
szonyitva
3.5 A szakmai oktatasban felnétt- Baracsy Zsolt dualis képzésért felelés | 2022.10.01. 2022.oktober 01-jei | Kiszamitott indikatorér-
képzesi jogviszonnyal résztvevik igazgatohelyettes statisztika/ Kréta ték
aranya az intézméeny teljes tanu-
16i létszamahoz viszonyitva
3.6 Orszdgos kompetenciamérés MICS-vezetd - 2023.03.31. telephelyi jelentés Eredmények a 2022-es
eredményei kompetenciamérésen
3.7 Bako6 Andras MICS-vezetd 2023.06.30. az NSZFH éltal meg- | Eredmények az NSZFH
. L kiild6tt eredménye- méréseken
NSZFH mérések eredményei ket tartalmazé tAblé-
zat
3.8 Baranyi Ferenc szakmai igazgatohe- 2023.06.30. intézményi éves be- | Eredményeket tartal-
Szakmai, kozismereti, kulturalis lyettes, munkakzos- szamolo, munkako- | mazo tablazat
és sporteredmények ség-vezetok z0sségi-beszamolo,
iskolai honlap
3.9 Bakoé Andras dualis képzésért fele- 2022.12.12. Kréta/SZIR-STAT, Kiszamitott indikatorér-
Elhelyezkedési mutato 16s igazgatohelyettes, intézményi palyako- | ték
osztalyfonokok vetési rendszer
3.10 A végzett tanulok és a munka- Bako6 Andras dudlis képzésért felelos | 2023.08.31. intézményi palyako- | Kiszamitott indikatorér-
adok elégedettsége a megszer- igazgatohelyettes, osz- vetési rendszer ték
zett képességekkel / kompetenci- talyfonokok
dkkal
3.11 Vizsgaeredmények (érettségi Leveleki Miklos MICS-vezet6 2023.06.30. Kétszintli érettségi Eredmények, elemzés
vizsga, szakmai vizsga, agazati Baracsy Zsolt (szak- szoftver, iskolai
alapvizsga) mai ig.h.)




iskolatitkar (Kémii-
vesné Duljanszki

rendszerd torzslap-
nyilvantartasi feliilet,

Erika) Kréta

3.12 Sikeres szakmai vizsgat tett ta- Baracsy Zsolt (szakmai | dualis képzésért felelés | 2023.06.30. a szakmai vizsga Kiszamitott indikatorér-
nulok aranya, az dsszes, adott ig.h.) igazgatohelyettes torzslapnyilvantartasi | ték
vizsgaidbszakban vizsgazok szad- rendszere, Kréta
mdahoz viszonyitva

3.13 Intézményi elismerések (intéz- Baranyi Ferenc (neve- szakmai igazgatohe- 2023.06.30. intézményi honlap, Tablazat az elismerések-
mény, intézményi csoport szin- 1ési ig.h.) lyettes beszamolok r6l
ten)

3.14 Szakmai bemutatok, konferen- ?a@ny}i Ferenc (neve- szakmai ig.h. 2023.06.30. ]i:)ntézrrnénl}fik honlap, T’éiblézzll(t a lfonfe;enciék-
cidk, szakmai rendezvények ésiig.h.) eszamolo rol, szakmai rendezve-

nyekrol

3.15 . L MICS-vezetd iskolatitkar (Komii- 2023.08.31. Kréta Kiszamitott indikatorér-
Intézményi lemorzsolodasi mu- . -/ . .
fatd vesné Duljanszki ték

Erika)

3.16 Elégedettségmérés eredményei Eles Miklos MICS-tagok, oktatok | 2023.06.30. partneri elégedettségi | Kiszamitott indikatorér-
(sziild, oktato, tanuld, dudlis kérdoéiv eredménye ték
képzdohely, munkaerdpiac)

3.17 Intézményi neveltségi mutatok Baranyi Ferenc (neve- Kréta-felelés (Eles 2023.06.30. Kréta Kiszamitott indikatorér-
(fegyelmi esetek, igazolatlan 1ésiig.h.) Miklos) ték
mulasztasok szama, dicséretek)

3.18 Hatranyos helyzetii tanuldk ard- | MICS-vezet6 iskolatitkar (K6mii- 2022.10.01. Kréta Kiszamitott indikatorér-
nya a teljes tanuloi létszamhoz vesné Duljanszki ték
viszonyitva Erika)

3.19 Sajatos nevelési igényii tanulok | MICS-vezetd iskolatitkar (K6mii- 2022.10.01. Kréta Kiszamitott indikatorér-
aranya a teljes tanuloi létszam- vesné Duljanszki ték
hoz viszonyitva Erika)

3.20 Dobbanté programban tanulék | Nem relevans Nem relevans Nem relevans | Nem relevans Nem relevans
aranya a teljes tanuloi létszam-
hoz viszonyitva

3.21 Nem relevans Nem relevans Nem relevans | Nem relevans Nem relevans

Miihelyiskolaban részszakmat
szerzok aranya a képzésben




résztvevok osszlétszamahoz vi-
szonyitva

3.22 Szakmai tovabbképzésen részt Scheibli Katalin iskolatitkar (Abanné 2023.06.30. Kréta, intézményi Kiszamitott indikatorér-
vevo oktatok aranya és a to- Héri Agnes) nyilvantartas, SAP- ték
vabbképzésbe fektetett 6sszeg rendszer
3.23 Szakeértoi, szaktandcsadoi, vizs- | Scheibli Katalin oktatasi és szakmai 2022.10.01. Kréta Kiszamitott indikatorér-
gaztatoi tevékenységet folytato igazgatohelyettesek ték
oktatok ardanya az oktatoi testii-
let létszamahoz viszonyitva
3.24 A szakképzo intézmény nyertes Baranyi Ferenc gazdasagi ligyintézo 2023.06.30. intézményi nyilvan- | Kiszamitott indikatorér-
palyazatainak szama és elnyert (Borkané Pesta Dora) tartas ték
osszege
3.25 Szakiranyu felséoktatasi intéz- Nem relvans Nem relevans Nem relevans | (palyakovetési rend- | Nem relevans
ménybe jelentkezo okleveles szer)
technikusok szakiranyu tovabb-
tanulasi (felséoktatas) mutatoja
4. Az énértékelési ciklus 1. évére igazgato igazgfltéhelyettesek, 2023.08.ho MIR-lei?és,’ jog’sza.- Folyamatleiras
. oktatok balyok, intézményi
meghatarozott folyamatsza- landokumentumok
balyzasok elkészitése a'apaoiumm ’
intézményi gyakorlat
4.1 igazgatd szakmai igazgatdhe- 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras
Stratégiai tervezés lyettes, oktatok balyok, intézményi
alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat
4.2 igazgatd oktatasi és a nevelési 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras
Tanévi tervezés igazgatohelyettesek balyok, intézményi
alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat
43 Emberi er6forrasok menedzse- | igazgato szakmai és oktatasi 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras

lése (kivalasztasi és betanitasi
rend mitkodtetése, tovabbképzési
rendszer miikodtetése)

igazgatohelyettesek,
oktatok

balyok, intézményi
alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat




4.4 iy dualis képzésért felelds | oktatok 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras
Partnerek azonositasa, a partne- | . , . S
. e 12 . . | igazgatohelyettes balyok, intézményi
rek igényeinek és elégedettségé-
nek mérése glapdolfun}entumok,
intézményi gyakorlat
4.5 nevelési igazgatohelyet- | oktatok 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras
Kollégiumi tervezés tes balyok, intézmenyi
alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat
4.6 szakmai igazgatohelyet- | dualis képzésért felelds | 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras
Szakmai-képzési tervezés tes Efgfat"helye“es’ ok Ef‘;gglgkﬁiff;ﬁ(
intézményi gyakorlat
4.7 dualis képzésért felelos | szakmai igazgatohe- 2023.08.ho MIR-leirés, jogsza- Folyamatleiras
Pélyaorientéacio, beiskolazas, ta- | igazgatohelyettes lyettes, oktatok balyok, intézményi
nuloi felvétel alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat
4.8 szakmai igazgatohelyet- | dudlis képzésért felelds | 2023.08.ho MIR-leirés, jogsza- Folyamatleiras
Oktatok szakmai-képzési egyiitt- | tes igazgatohelyettes, ok- balyok, intézményi
mikddése tatasi igazgatohelyet- alapdokumentumok,
tes, oktatok intézményi gyakorlat
4.9 nevelési igazgatohelyet- | oktatasi igazgatohe- 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleiras
Modszertani kultara és eszkoztar | tes lyettes, oktatok balyok, intézményi
mitkodtetése, fejlesztése alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat
4.10 A sajatos nevelési igényli vagy | MICS-vezetd ifjasagvédelmi felel6- | 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleirés
fogyatékkal €16, valamint a beil- sok, iskolapszicholo- balyok, intézményi
leszkedési, tanulasi, magatartasi gus, oktatok alapdokumentumok,
nehézséggel kiizd6 tanuldk neve- intézményi gyakorlat
lése-oktatasa-képzése, fejlesz-
tése
4.11 Eles Miklés oktatasi igazgatohe- 2023.08.ho MIR-leiras, jogsza- Folyamatleirés
Intézményi adminisztracio, lyettes, szakmai igaz- balyok, intézményi

KRETA-rendszer kezelése

gatohelyettes, iskola-
titkarok

alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat




4.12

Panaszkezelés

nevelési igazgatohelyet-
tes

iskolatitkarok, oktatok

2023.08.ho

MIR-leiras, jogsza-
balyok, intézményi
alapdokumentumok,
intézményi gyakorlat

Folyamatleiras




Oktatéi értékeléshez kapcsolédo ora-/foglalkozaslatogatasok havi ilitemezése

(2022.09.19.— 2022.03.31.)

Honap/fé Latogatott oktato Vezetol Vezeté 2 (munkako-
z0sség-vezeto is le-
het)
Szeptember/12 {6 Asztalos Piroska Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takacs
Tiinde
Bako6 Andras Péter Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Balézs Elek Sziics Zoltan Juhdsz Ferenc
Bélint Laszlo Sziics Zoltan Juhdsz Ferenc
Barta Zoltan Gabor | Hengspergerné Kovacs | Szemerszkiné Takdacs
Adrienn Tiinde
Bartha Tibor Baracsy Zsolt Juhasz Ferenc
Bernyiscsek Monika | Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Czipott Eszter Klara Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takacs
Tiinde
Csaszar-Szabo Adél | Hengspergerné Kovacs | Szemerszkiné Takacs
Borbéla Adrienn Tiinde
Dancs Tamas Baracsy Zsolt Bartha Tibor
Filep Tamas Baracsy Zsolt Mogyorosi Béla
Bene Istvan Sziics Zoltan Balazs Elek
Oktober/12 f& Batta Zsolt Zoltan Baracsy Zsolt Mogyoro6si Béla
Béres Janos Sziics Zoltan Balazs Elek
Hegyes Ferenc Baracsy Zsolt Mogyoroési Béla
Kiss Istvan Baracsy Zsolt Mogyorodsi Béla
Laczkoé Szabolcs Sziics Zoltan Baldzs Elek
Mizsak Sandor Juhasz Ferenc Bartha Tibor
Megyaszai Edina Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Mat¢ Viktoria Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Leveleki Miklos Baranyi Ferenc Szemerszkiné Ta-
kacs Tiinde
Lengyel Tibor Baranyi Ferenc Juhész Ferenc
Kovacs Edit Irén Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Korponai Krisztina Hengspergerné Kovacs Szemerszkiné Ta-
Adrienn kacs Tiinde
November/12 fo Koncz Gébor Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Koder Anita Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Kiss Roland Tihamér Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takacs
Tiinde
Kiss Andras Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Keriil6 Edit Hengspergerné Kovacs | Szemerszkine Takdcs
Adrienn Tiinde
Karpinecz Beatrix Hengspergemné Kovacs | Szemerszkiné Takdcs
Adrienn Tiinde
Mogyorosi Béla Mi- Baracsy Zsolt Juhdsz Ferenc
haly

Nuszer Tamas

Baracsy Zsolt

Bartha Tibor




Olah Laszlo Baracsy Zsolt Bartha Tibor
Pasztor Tamas Sziics Zoltan Balazs Elek
Petrus Mihdly Sziics Zoltan Balazs Elek

Szotak Viktor Gydzo Sziics Zoltan Balazs Elek
Juhaszné T6th Timea Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takdcs
Tiinde
December/10 fo Joo6 Zoltan Endre Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Huszar Istvan Csaba | Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Hudédkné Olah Anita | Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Hubicsak Zoltan Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Béla Adrienn
Agoston Béla Baracsy Zsolt Bartha Tibor
Talas Péter Baracsy Zsolt Bartha Tibor
Tatomirovics Andras Sziics Zoltan Balazs Elek
To6th Matyas Sziics Zoltan Balazs Elek
Vass Karoly Baracsy Zsolt Bartha Tibor
Januar/12 fo Herczku Laszl6 Ti- Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
bor Adrienn
Nagy Andrea Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Orosz Szilard Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Petho Istvan Janos Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Putras Eva Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Sarkadi-Pall Gabri- Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
ella
Veres Csaba Arpad Baracsy Zsolt Mogyorosi Béla
Vizi Sandor Baracsy Zsolt Bartha Tibor
Scheibli Katalin Hengspergerné Kovacs Juhasz Ferenc
Adrienn
Sipos Judit Julianna Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takacs
Tiinde
Szemerszkiné Takacs Baranyi Ferenc Juhasz Ferenc
Tiinde Evelin
Szekrényes Erika Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Februar/12 f6 Suller I11és Marton Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Szigeti Rita Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takacs
Tiinde
Teski Tibor Ferenc Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takdcs
Tiinde
Toth Gabor Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
Adrienn
Ujvari Tibor Hengspergerné Kovéacs Scheibli Katalin
Adrienn
Varga Viktoria Hengspergemné Kovacs | Szemerszkiné Takdcs
Adrienn Tiinde
Zentainé Szenes Re- | Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin
nata Adrienn
Zsigo Zsolt Miklos Hengspergerné Kovacs Scheibli Katalin

Adrienn




Fodor Tibor Baracsy Zsolt Mogyorosi Béla
Dienes Robert Baranyi Ferenc Lengyel Tibor
Félegyhazi Gabor Juhész Ferenc Lengyel Tibor
Dajka Antal Baranyi Ferenc Szemerszkiné Takdcs

Tiinde




A Nyiregyhazi SzC Banki Donat Miiszaki Technikum és Kollégium 2022/2023-as tanévre
vonatkozé munkatervének médositisa a 368/2022. (IX.29.) Korm.rendelet (A 2022/2023. tanév

rendjére alkalmazandé veszélyhelyzeti szabalyokrol) alapjan

A TANEV HELYI RENDJE a 368/2022. (IX. 29.) Korm. rendelet alapjin a kovetkezéképpen

mébdosul:

Szorgalmi idé (tanitasi év):

2022. szeptember 01. — 2023. jinius 15-rél, 2022. szeptember 01. — 2023. junius 16-ra médosul.

Tanitasi sziinetek

Oszi sziinet: A 2022/2023. tanév rendjérdl szold 22/2022. (VIL 29.) BM rendelet 1. §-anak 4.
bekezdése értelmében az R. 7. § (1) bekezdésében meghatarozott dszi sziinet a 2022/2023. tanévben

nem adhaté ki.

Téli sziinet: 2022. december 22. — 2023. januar 02-r8l 2022. december 19. — 2023. januir 08-ra
moédosul.

Sziinet el6tti utols6 tanitasi nap: 2022. december 19. (hétf6) helyett 2022. december 16.
(péntek) lett.

Sziinet utani elsé tanitasi nap: 2023. januér 03-r6l 2023, janudr 09-re médosul.

Ertekezletek idépontjai
Az osztalyozoértekezlet idépontja a 9-11. és a 13. éviolyamon 2023. janius 15-rél 2023. jinius 16-ra

maodosul.

Tanitas nélkiili munkanapok idépontjai a kivetkezok lettek:
2022. szeptember 30. (péntek) — oktat6i testiileti csapatcpito kirandulas (1 nap)
2022. december 19-20-21. (hétfé-kedd-szerda) — pihenénap (3 nap)



2022/2023. tanévben azon a héten 1 nap, amit a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum
palyaorientacios napként kijelol- palyaorientaciés nap (1 nap)

2023. februar 17. (péntek) — oktatdi testiileti tovabbképzés, alapitvanyi balra dekoricid
készitése (1 nap)

2023. prilis 05. (szerda) — DOK-nap (1 nap)

2023. junius 01. (péntek) — rekreacios nap (1 nap)

Kelt: Nyiregyhéza, 2022.10.07.

] e F—

igazgato
(Juhdsz Ferenc)




